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AvValuaR

Reflexions i eines per valorar el canvi d'actituds i en I'entorn

Objectius

d Incorporar elements, eines i instruments per avaluar el canvi d'actituds, la
transferencia d'aprenentatges i la transformacio de I'entorn, des d'una
perspectiva d'avaluacio educativa, competencial i de justicia global.

O Analitzar, revisar i elaborar instruments i criteris que permetin avaluar els
processos d'aprenentatge i la transformacio en els diferents nivells que integren
els processos educatius: individual, organitzatiu, entorn-context



Reflexions i eines per valorar el canvi d'actituds i en I'entorn

Programacio sessions

28 de Gener

L'avaluacio transformadora com a part del model curricular Competencies per
transformar el mon. Que i com avaluem

18 de Febrer

Com avaluem el canvi d'actituds personals a través de l'art, amb perspectiva de
cultura de pau i de transformacio de conflictes

3 de Marg Com avaluem el canvi d'actituds i la transformacio de l'aula a travées de processos
participatius que posen l'alumnat i la vida al centre del procés educatiu

24 de Mar¢ | Que és rellevant a I'hora d’avaluar la transformacio del centre educatiu amb
perspectiva de genere

21 d’Abril Com avaluem la capacitat de transformar I'entorn des de l'escola, amb perspectiva
eco social

12 de Maig | Com avaluem les contribucions de I'alumnat, del centre educatiu i de I'entorn

proper a la transformacio del mon, incorporant la pluralitat de sabers i la
perspectiva intercultural

AValuaR

l

Les actituds
personals

4

L'aula

J

El centre

J

L'entorn

J

El mdn



AVajuaR

Reflexions i eines per valorar el canvi d'actituds | en I'entorn

Questions organitzatives

Horari: 17h — 19,30h
Lloc: LaFede.cat C/ Tapies 1, 08001 Barcelona, Metro L3 Paral-lel
15 hores presencials | 6 hores treball no presencial

Certificacions



AValuaR

'avaluacio transformadora com a part del model curricular
Competencies per transformar el mon

Que i com avaluem

Cécile Barbeito — Escola de Cultura de Pau, Mariano Flores, Clara Massip — Edualter

28 de Gener de 2020
CRP Les Corts

Amb el suport de:

\ P
€CP escolade

j cultura de pau
EduAlter /33




AvValuaR

Context: L'avaluacio normativa Departament Educacio

Ordre ENS 164/2016 de 14 de juny, per la qual es determinen el
procediment i els documents i requisits formals del procés
d’'avaluacio en l'educacio primaria

Ordre ENS/108/2018, de 4 de juliol, per la qual es determinen el
procediment, els documents i els requisits formals del procés
d'avaluacié a I'educacio secundaria obligatoria



Cap a una avaluacié més...

Formativa

Per:
« Constatar els avengos "'

* Detectar les dificultats

* Eshrinar-ne les causes

* Adoptar les mesures necessaries
AR

Qualitativa
Donat que:
Aporta més informacid sobre el procés
d'aprenentatge de
cadascun dels
alumnes

Auténtica

laque:

Es basa en la capacitat de
l'alumne per resoldre
problernes reals en
contextos diversos

Objectiva
Pergué:
Es concreten les competéncies de cadascun
dels ambits com a objectius a assolir

en acabar letapa m—

>

Col-legiada
On:
Sha de tenir en compte lopinid de tothom
que participa en lavaluacid

| J i L J
Competencial
Perqué:
Savalua el procés d'assoliment de les
competéncies
AE - Assoliment excel-lent
AN - Assaliment notable

A5 - Assoliment satisfatori
MA - No-assoliment

Transversal
Oon:
Savaluen per primera vegada les |
competéncies:
« digital
+ aprendre a aprendre
* autonomia, iniciativa
personal i emprenedoria

Equitativa

Sadapta a les possibilitats de cada
alumne

,| || Generalitat de Catalunya

¥ Departament d'Ensenyament

AvValuaR

Context: L'avaluacio normativa
Departament Educacio

Finalitats: formativa, formadora,
reguladora

Instruments

Decaleg, principis

Termes valoratius (AE, AN, AS, NA)
Documents

Activitats d'avaluacio



AvValuaR

Avaluacié competencial

L'avaluacio competencial en si mateixa no és un mal instrument, sempre i quan s‘empri en
processos educatius centrats en la vessant competencial de |'aprenentatge (finalitat
reguladora, que si es fa bé pot ser apoderadora).

Pero hi ha diversos punts a tenir en compte; el principal dels quals és que les
competencies en les que es centren els aprenentatges avaluats son una tria concreta, i
per tant una exclusio tecnica, pero també ideologica, d'altres competencies que es
podrien estar treballant.

Per exemple, Bell (2018)1 ens diu que hi ha un seguit de competencies que podriem
considerar com a “enfocades vers la justicia global” que poden emprar-se com a eixos
d'avaluacio en diverses assignatures dels curriculums nacionals, pero que en gran part
estan sent oblidades



Enquesta (estiu 2019)

55 respostes

Perfil

55 respostes

AvValuaR

@® Dona

@® Home

@ No binari

@ Prefereixo no contestar

@ WMestre, professorat

@ Personal, voluntariat ONG

@ Families

@ Alumnat, ex-alumnat

@ Recerca, Universitat

@ Administracio

@ Consultoria

@ Formadora en Feminisme Descolonial
® infermera



AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

Nivell escolar en el qual estas vinculada

53 respostes

Infantil

Primaria (cicle inicial)
Primaria (cicle mitja)
Primaria (cicle superior)
Secundaria

Batxillerat

—3(5,7%)
5 (9.4%)
5 (9,4%)
7 (13.2%)

36 (67,9%)

13 (24,5%)

Educacio de persones adultes —2 (3,8%)
Tots 1(1,9%)
Nivell informal ll—1 (1,9%)
Moduls Professionals 1(1,9%)
CFG Superior 1(1,9%)
CAP en concret i tots Jll—1 (1,9%)
1(1,9%)
cicles formatius jJll—1 (1,9%)



AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

Quin grau de formacié consideres que tens en relacio a l'avaluacidé competencial

54 respostes

20
17 (31,5%)
15 (27.8%)

12 (22.2%
s (22.2%)

5 (9,3%) 5 (9.3%)




AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

En quin grau les formacions sobre Avaluacié Competencial que has rebut han estat
significatives i han estat adequades per avaluar aprenentatges d'Educacio per a la Justicia
Global

52 respostes

20

17 (32,7%)

13 (25%)

12 (23,1%)

10
10 (19,2%)

0 (0%)

1 2 3 4 5



Enquesta (estiu 2019)

En quin grau coneixes pautes o orientacions per a observar els canvis i transformacions que
promouen les accions d'Educacio per a la Justicia Global (valoracio de canvis d'actitud en
relacio a l'expressio de diversitat d'identitats de génere, profunditat a I'hora d'atendre
conflictes i la seva lectura des de la complexitat, incorporacio de mecanismes per a
identificar vulneracions de drets, compromis per la sostenibilitat de la vida, per exemple)

55 respostes

20
20 (36,4%)

15
15 (27,3%)

10
10 (18.2%)

8 (14,5%)

2 (3,6%)

AvValuaR



AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

En quin grau consideres que els actuals instruments d'avaluacié que utilitzes permeten
valorar la predisposicio de I'alumnat a convertir-se en agent de transformacio per al seu
entorn

54 respostes
20

15 16 (29,6%)

13 (24,1%)

12 (22,2%)

10 11 (20,4%)

2 (3,7%)




AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

En quin grau consideres que l'actual sistema d'avaluacio d'aprenentatges pot arribar a LD
provocar vulneracions de drets o discriminacions pel disseny i prioritats que estan definides

53 respostes

30

24 (45,3%)

20

15 (28,3%)
10

7 (13.2%) 2 (3.8%)



AvValuaR

Enquesta (estiu 2019)

Més treball pedagogic i menys administratiu.

S'ha de centrar més en la tasca educativa i deixar de banda coses menys importants

Si s'hi posa consciencia en la comunitat educativa entorn a aquesta tematica, moltes petites
accions connectades en situacions i llocs diversos

Crec que ens enfrontem a un problema de base que consisteix en canviar previament la mentalitat
de la majoria de professorat

En segon lloc, un cop 'conscienciats’, hauriem de comencar per reunir-nos amb els companys de
Filosofia i Socials (els ambits més relacionats amb aquesta visio) i mirar com podem treballar de
forma conjunta que no és una neura del pesat del professor de Tecnologia, sind que es va
reflexionant transversalment a diferents materies/ambits/projectes. Un cop fet aixo, i no abans, ja
ens podriem posar a parlar de competencies/avaluacio/metodologia (ja que els tres aspectes van
lligats).

En I'educacio per a la transformacio el moll de I'os son els valors. Des dels centres educatius s'ha
de ser perseverant i practicar amb I'exemple (els docents)

Per una veritable transformacio de I'alumnat cal que les activitats tinguin molt en compte les
families d'aquest alumnat. Sovint, el que es fa al centre es queda al centre.



Enquesta (estiu 2019) AValuaR

Cal explorar, valorar i consensuar models de practica inspiradors, adaptables |
internacionalitzadors.

Cal generar equips i cercles de treball que elaborin documentacié amb casos, exemples i recursos
de formacio per la difusio generalitzada.

Cal fer una accio unificada d'arrelament als territoris, adaptant les propostes a cada ecosistema
educatiu.

Per que no incloure a I'alumnat en el procés?

Cal ser conscients de la diversitat en orientacio politica, valors i interessos que pot haver entre el
professorat, i treballar tenint-la en compte.

Considero que és clau el canvi de mirada sobre |'avaluacio, partint de que significa avaluar (per a
que, qui i com s'avalua). Si ens centrem nomeés en els criteris o instruments d'avaluacio el canvi
sera totalment superficial.

La normativa actual deixa molt de marge per fer aquest canvi de mirada, és la tradicio docent i la
falta de formacions de qualitat en aquest sentit el que ho dificulta.

Aprenentatge entre iguals en grups de docents: anem a veure qui té bones practiques d'avaluacio
competencial enfocat a la Justicia Global i compartim aquest aprenentatge entre iguals.



Enquesta (estiu 2019) AValuaR

Cal explorar, valorar i consensuar models de practica inspiradors, adaptables |
internacionalitzadors.

Cal generar equips i cercles de treball que elaborin documentacié amb casos, exemples i recursos
de formacio per la difusio generalitzada.

Cal fer una accio unificada d'arrelament als territoris, adaptant les propostes a cada ecosistema
educatiu.

Per que no incloure a I'alumnat en el procés?

Cal ser conscients de la diversitat en orientacio politica, valors i interessos que pot haver entre el
professorat, i treballar tenint-la en compte.

Considero que és clau el canvi de mirada sobre |'avaluacio, partint de que significa avaluar (per a
que, qui i com s'avalua). Si ens centrem nomeés en els criteris o instruments d'avaluacio el canvi
sera totalment superficial.

La normativa actual deixa molt de marge per fer aquest canvi de mirada, és la tradicio docent i la
falta de formacions de qualitat en aquest sentit el que ho dificulta.

Aprenentatge entre iguals en grups de docents: anem a veure qui té bones practiques d'avaluacio
competencial enfocat a la Justicia Global i compartim aquest aprenentatge entre iguals.



Global competence (PISA) Avaluak

Figure 1. The dimensions of global competence

Figure 4. The relationship between the cognitive test of global understanding and the
dimensions of global competence

PISA cognitive test of global understanding

' N '@

Understand Knowledge Cognitive Dimensions of
. skills/processes global competence
Examine local, and appreciate

global and the perspectives
and Intercultural issues

intercultural and world views
issues of others
U d and app
the perspectives and

world viaws of othors

Evaluate Information,
formulate arguments

and explain complax
sltuations or problems

Knowledge of
global Issues

Global

Idantify and analyse
multiple perspectives

competence

ercul |
Intercuttural Understand

differences in
communication

Engage in open,
appropriate and
offective interactions

knowledge

Engage in open,
appropriate and
effective
interactions
across cultures

Take action
for collective
well-being
and sustainable
development

Take action for collective
wall-being and sustainablo
davelopment

Evaluate actions
and consequences
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Programa de 2 anys

1r Any (Maig 2019 — Abril 2020)

e Realitzacio del curs de formacio
e Elaboracié d'instruments d'avaluacio

2n Any (Maig 2020 — Abril 2021)

« Acompanyament en el disseny d'accions educatives aplicant I'enfocament
d'avaluacio transformadora

» Proposta de protocols i recomanacions per avaluar la transformacio en
diversos espais educatius

 ReuvisiO i actualitzacio de la plataforma on line de la Guia d'orientacions
pedagogiques per incorporar nous criteris i instruments d'avaluacio



La proposta d'avaluacio transformadora com a part del model
curricular Competencies per transformar el mon

(] Fasel  COMPETENCIES
'[EDUCACIO

peraL DESENVOLUPAMENT transformar el mon

Compebeéncies per

QFasell  Practiques d'EpD i per a la Justicia Global CRITERIS DE
VALORACIO

( Fase Il  Estrategies i tecniques didactiques per a la transformacio i la Justicia Global

AvValuaR

] Fase IV



] Fasel

E%ﬂEEEESCI ES : E Competeéncies per i
reraL DESENVOLUPAMENT Gransformar el mon

Meés de 60 persones participen en el procés de
formacio i reflexio conjunta entre docents |
persones tecniques d'ONG

Per incorporar I'EpD amb
enfocament de justicia
global a I'ambit escolar
des de la perspectiva
competencial com a
element

vertebrador del
curriculum de primaria |
secundaria.



Competéncies per

bransformar el mon

que es desplega

al voltant de sis eixos tematics:
® genere

e cultura de pau
e medi ambient
e interculturalitat
e ddhh, ciutadania i governanca
e sostenibilitat economica i social
S'ofereixen sobre les finalitats educatives, els

sabers, les estrategies didactiques i els instruments
d’avaluacié que promouen les competencies per transformar el
mon com a part del desenvolupament basic de l'alumnat.

Competencies per transformar
el mon

Cap a una educacio critica i per a la justicia
global a l'escola

Clara Massip (coord.), Céaile Barbeito, Alex Egea,

Mariano Flores




EIXOS TEMATICS

o000

g —

Geénere

Cultura de Pau

Drets humans i ciutadania
Sostenibilitat economica i social
Medi ambient

Interculturalitat

SABERS

Competéncies per

Gransformar el mon

PRACTIQUES METODOLOGIES

!

PRACTIQUES DE REFERENCIA

Q Participacio

Q Adequacio

Q Coherencia

U Continguts

Q Estrategies didactiques
Q Resultats i difusié

Q Avaluacié

i

ESTRATEGIES DIDACTIQUES

o0 Oooo

Analisi critica

Indagacio i construccio conjunta
Interdependencia positiva
Autoconeixement i
desenvolupament personal
Participatives — dialogiques
Transformacio social i
desenvolupament comunitari



QFfasell CRITERISDE _ . . o N
VALORACIO Practiques d'EpD i per a la Justicia Global

Participacio Implicacié agents educatius, treball en xarxa, implicacio
del centre, treball internivells

Adequacio Atencio a la diversitat, nivells d’aprofundiment i ambits
d’aplicacid, transversalitat i enfocament competencial

Coherencia Diversitat de visions, sostenibilitat en I'is dels recursos,
us responsable de les tecnologies...

Finalitats i continguts Apoderament de I'alumnat, perspectiva critica,
complexitat, compromis en accions concretes,
responsabilitat, vinculacio local — global

Estrategies Diversitat metodologica, foment de la participacio, i la
didactiques cooperacio... orientada a la transformacio personal |
social

Resultats | difusio Resultats visibles i constatables, comunicacio i difusio
entre la comunitat educativa

Avaluacio Reflexio sobre els aprenentatges i reptes, criteris |
instruments per una avaluacioé formativa i participativa



CRITERISDE  Practiques d'EpD i per a la Justicia Global

VALORACIO

Afavoreix la implicacié de la comunitat educativa
Promou el treball en xarxa de I'equip docent

Afavoreix la cohesid i interaccio entre els diferents
nivells educatius i diversos col-lectius del centre

Fomenta I'apoderament d’infants, adolescents i
joves

Planteja aprenentatges significatius que relacionen
fets quotidians amb problematiques globals

Promou l'analisi i la reflexio critica de les
tematiques d’EJG amb perspectiva complexa

Fa referencia a les desigualtats i injusticies
existents i es proposen accions per combatre-les

Promou la consciencia i la responsabilitat sobre
I'impacte de les propies accions a nivell global

Permet treballar amb diferents graus
d’aprofundiment, atenent a la diversitat de I'alumnat

Incorpora orientacions i recomanacions per
dinamitzar la practica

Proposa activitats en diferents ambits: aula, centre,
families, barri...

Es pot vincular amb diverses arees o materies del
curriculum i/o amb les competéncies basiques

Proposa metodologies diverses que estimulin
diferents formes d’aprenentatge (racional, creativa,
emocional, manipulativa...)

Planteja processos de participacido encaminats a
prendre decisions i actuar en els diferents ambits
relacionals

Promou la interaccid social i la cooperacio, afavorint
habilitats comunicatives i transformacié de conflictes

S’orienta a la transformacio personal i social,
promovent la implicacié en la millora de I'entorn

Reflecteix i valora positivament la diversitat de
logiques i perspectives (cultural, de genere, edat,
classe social, capacitats...), tant a través dels
continguts com del llenguatge, imatges i exemples

Contempla la sostenibilitat ambiental, economica i
social en I'Us dels recursos

Planteja un Us critic i responsable de les TIC

Els resultats son visibles i constatables a través de
diversos mitjans (videos, webs, publicacions)

Els participants s’'impliquen en la comunicacio i
difusié dels resultats entre la comunitat educativa

La practica rep reconeixement fora del centre

Es comparteixen i/o consensuen els objectius amb
les persones participants

Promou la reflexid sobre els aprenentatges,
fortaleses, dificultats i reptes de futur

Defineix criteris, estrategies i instruments per una
avaluacio formativa i participativa (autoavaluacio,
coavaluacid)



O Fase |l Estrategies i tecniques didactiques per a la transformacio i la Justicia Global

4 N\
Analisi critica de la realitat
Indagacid i construccid
conjunta del coneixement
& J
4 \
Interdependencia positiva

Participacid i dialeg
& J

A

utoconcepte i desenvolupament
personal i grupal

&

Transformacio social i
desenvolupament comunitari

Estudi de casos
Grups
d’investigacid
Tutoria entre
iguals

Dilemes

morals
Treball per
projectes

Treball
cooperatiu

Itineraris fora
de l'aula

Treball basat
en problemes
Itineraris
fora l'aula

PressPlay
conceptuals

PressPlay

Assemblees ‘D|alegs‘
simultanis
) i Contracte
Autobiografia .
pedagogic

Dinamiques
enfocament
socioafecti

J

Aprenentatge
Servei

Campanyes Treball
sensibilitzacio Globalitzat

Cercles de
paraula



Estrategies i técniques didactiques per a la transformacio i la Justicia Global

Aportacions de les tecniques didactiques a la transformacié i la justicia global

. rr &= Es crea un clima que afavoreix la solidaritat i la comunicacio a nivells més personals i
f Cercles de paraula emocionals, i I'expressié d'aspecte més marginals del grup, relacionats amb

discriminacions (de genere, racials, orientacio del desig, ritmes d'aprenentatge...).

( N
O PressPlay Proposa en la seva fase REWIND la de codificacio dels consums digitals a partir de
l'enfocament de Drets Humans.
J
Permet educar en valors com la participacio, solidaritat, esforg, suport mutu... provocant
canvis en l'autoconcepte de I'alumne i en la percepcio de la relacié amb la comunitat.
eqdru FrEmsits e Permet coneéixer entitats de I'entorn de I'alumnat que treballen al voltant de les
q de I'aula tematiques vinculades a la justicia global i participar en alguna proposta d'accié
\. J/

L]
Ia NiIXa Teatre Eorum Permet reflexionar, debatre i sensibilitzar juntament amb les persones del pablic sobre
fem comunitat la necessitat de buscar alternatives a situacions de conflicte.




Estratégies i técniques didactiques per a la transformacio i la Justicia Global

Cil’? 590i3| Ta— ELS ITINERARIS

Podeu veure els videos de les tecniques didactiques a: http://competenciesiepd.blog.pangea.org/page/2/



http://competenciesiepd.blog.pangea.org/page/2/

SEQUENCIA DIDACTICA

Competéncies per

OBJECTIU
Gransformar el mon
CONTINGUT CRITERI
D’APRENENTATGE D'AVALUACIO
per a Ia TECNIQUES
. . » . . » DIDACTIQUES
incorporacio de I'Educacio per al
Desenvolupament al curriculum de primaria i
secundaria des . DRALGO
/ b
Y VINCULACIONS  *
www.competenciesiepd.edualter.org ey “oRoL
o / \\
' COMPETENCIES | ' CONTINGUTS |

BASIQUES : D'AREA O MATERIA |


http://www.competenciesiepd.edualter.org/

@ EL PROJECTE 4 LAGUIA 4

Guia d'orientacions pedagogiques per a la ir
curriculumde g nmért secundaria de:
4 (g

94

D] e -

Quina es la nostra proposta educativa per transformar Qui ha participat en aquesta iniciativa de col-laboracié ? Com fer servir la guia i no morir en I'intent
Peducacié escola-ONG

L'Educaci per ai Desenvolupament i les Competéncies
Basi

» COMPETENCIES1 EPD

» MODEL CURRICULAR » EQUIP DEL PROJECTE

_ e



AValuaR

» Aprendre

- Emfasi en els aprenentatges - Prioritza el procés
obtinguts al final d'un procés d'aprenentage > resultat final
5 - Avaluacio externa - Recau més pes en I'educand
EVEST H + Estandards minims + A mida, L'alumnat és meés
ﬂé’%/ﬁ W - L'educand la sol veure com una conscient del que ha d'aprendre
> "fiscalitzacid”, un control. - Requereix més temps
= * Millorar
 Celebrar

""""

e ® Transformar



- Cas practic:




AValuaR

e Teoria e Practica

- -

~
; —
"""" s > Angulo de ataque =
> e



AValuaR

Aprenentatge — Transferéncia - Transformacio
e De l'avaluacio educativa a l'avaluacio transformadora

Perspectiva sistemica de I'avaluacio transformadora (Gérard, 2003)

Objectius - Impacte - Transformacio Competencies
d’evolucio aplicades
A
(s
o G
() =
S o
= E
@ &
a ¥ =
Objectius Aprenentatge - Competéncies

Formatius apreses



AValuaR

Items d'avaluacio per nivell

Aula: Coneixement, Habilitats i Actituds;

Metodologia; Relacié amb l'alumnat.

Centre: Relacio entre I'equip professional,
Contractacions i distribucions de tasques,
Consum.

Entorn: Relacié amb les families,

Interrelacio amb el barri (comerciants, festes de
barri, patis oberts, etc.)

Incidencia al barri, societat, moén.




AValuaR

Atencio a la diversitat

» Autoavaluacio. Clarificar criteris!
e Atencio a la diversitat
* Avaluacio 360°

PARA Rwv&E £ A
EYALOACION 568 Fus7a
TO00S REALIZARE 7S £.4
HMISIHA PR YEEA




Moments d’avaluar

AvValuaR

Abans d’iniciar la tasca

Durant la tasca educadora

Un cop acabada la tasca

educadora educadora
Avaluacio inicial (ex-ante) de coneixements
(consciencia dels coneixements previs) i del
context ‘
— Avaluacio intermitja |, Avaluacio final

Definicio i informacio dels objectius
formatius i dels indicadors de
mesura

de les competencies apreses
(aprenentatge)

de les competencies apreses
(aprenentatge)

Avaluacio intermitja
de les competencies aplicades
(transferencia)

L Avaluacio final

de les competéncies aplicades

N (transferencia)

Definicio i informacié dels objectius
d'evolucio del context que es vol
transformar i dels indicadors de mesura

Avaluacio final
de l'evolucio del context (transformacio)




AValuaR

Criteris i eines d'avaluacio

Ambit d’avaluacié

Instruments d’avaluacio

Avaluacié de I'aprenentatge i de la
relacié educativa (persones)

- Base d'orientacio

- Contractes didactics

- Rubriques d'aprenentatge

- Pautes d'observacio d'actituds
- Diaris introspectius

- Carpetes d'aprenentatge

- Portafolis

Avaluacié del procés educatiu (aula)

- Diaris d'aula
- Rubriques sobre el procés educatiu
- Portafolis d'aula

Avaluacid Institucional (centre)

- Rubriques sobre la dimensio institucional

Avaluacio del context (entorn)

- Matrius de canvi
- Rdbriques




Eines d'avaluacié: Rubrica

AValuaR

* Criterios

Excelente

Satisfactorio

En progreso

Iniciado

|dentifica y explica
problemas, dilemas o
situaciones

Identifica y resume
claramente los problemas,
dilemas o situaciones
principales y explica
detalladamente por qué y
cdmo lo son. Ademas,
identifica asuntos insertados
e implicitos en el contexto,
abordando la relacion entre
éstos

|dentifica y resume los
problemas, dilemas o
situaciones principales y
explica por qué y como lo
son.

Identifica y resume
parcialmente los problemas,
dilemas o situaciones
principales y explica de
forma limitada por quéy
cdmo lo son.

No identifica, resume, o
explica el problema
principal o la pregunta.
Representa los asuntos de
forma inexacta e
inapropiada

Distingue los tipos de
planteamientos

Distingue claramente los
tipos de planteamientos
basados en hechos,
conceptos y valores.
Ademas, reconoce aquellos
que estan implicitos en los
supuestos y las
implicaciones de las
posiciones y argumentos
presentados

Distingue los tipos de
planteamientos basados en

hechos, conceptos y valores.

Ademas, reconoce aquellos
que estan implicitos en los
supuestos, pero no discute
las implicaciones de las
posiciones y argumentos
presentados

Distingue parcialmente los
tipos de planteamientos
basados en hechos,
conceptos y valores

No distingue los tipos de
planteamientos basados en
hechos, conceptos y valores

Interpreta el contenido

Ofrece interpretaciones
precisas, exhaustivas y
convincentes de los
elementos fundamentales
que forman parte de los
problemas, situaciones o
dilemas planteados.

Ofrece interpretaciones de
los elementos
fundamentales que forman
parte de los problemas,
situaciones o dilemas
planteados.

Ofrece interpretaciones de
algunos de los elementos
fundamentales que forman
parte de los problemas,
situaciones o dilemas
planteados.

No ofrece interpretaciones
de los elementos
fundamentales que forman
parte de los problemas,
situaciones o dilemas
planteados.




AvValuaR

Eines d'avaluacio: observacio

Democracia de grup

Esta compromes/a amb el grup

Coopera amb els/les companyn*s

Respecta les normes

Si no les respecta assumeix les consequencies

Quan alguna norma no funciona, la posa a debat

Quan alguna norma no es respecta, demana
explicacions

Fa aportacions interessants en l'assemblea

Transformacié de conflictes

Evita la violencia com a eina habitual

Sap demanar ajuda si la necessita




Com avaluar? Avaluak PER
Eines d'avaluacié: observacié TRANSFORMAR

@




MOLTES GRACIES!!

Ens retrobem el dia 18 de Febrer
A La Fede: C/ Tapies, 1

Per seguir formant-nos i reflexionant sobre Com avaluem el canvi d'actituds personals
a traveés de l'art, amb perspectiva de cultura de pau i de transformacio de conflictes



